
   

 

ເງ ື່ອນໄຂ (ToR) 
ຊຽ່ວຊານດ້ານການພັດທະນາອງົກອນ 

ປະຫວດັຄວາມເປນັມາ  
ຫ້ອງການ ດວີີວີ ອິນເຕີເນດັເຊີແນວ (DVV International) ແມ່ນສະມາຄົມເພ ື່ອການສຶກສາຜ ້ໃຫ່ຍຂອງເຢຍລະມັນ, ເຊິື່ງໄດ້
ສົົ່ງເສີມວຽກງານການສຶກສາຜ ້ໃຫຍ່ ແລະ ການຮຽນຮ ້ຕະຫຼອດຊີວິດໃນປະເທດລາວເລີື່ມແຕ່ປີ 2009 ເປັນຕົົ້ນມາ, ສ່ວນຫຼາຍ
ແມ່ນສົົ່ງເສີມວຽກງານລະບົບຂອງການສຶກສານອກໂຮງຮຽນ (ກສນ). ເຊິື່ງໃນນີົ້ ສ ນພັດທະນາການສຶກສານອກໂຮງຮຽນ 
(ສພນ) ເປັນຄ ່ຮ່ວມງານໜຶື່ງທີື່ສ າຄັນ  ໃນຖານະທີື່ເປັນເສນາທິການໃຫ້ກົມການສຶກສານອກໂຮງຮຽນ ຂອງກະຊວງສຶກສາທິ
ການ ແລະ ກິລາ (ສສກ)   ສພນ ມີພາລະບົດບາດໃນການໃຫບ້ໍລິການຕ່າງໆເຊັົ່ນ: ການໃຫ້ຄ າປຶກສາ, ເສີມສ້າງຂີດຄວາມ
ສາມາດ, ແລະ ສະໜອງຂໍໍ້ມ ນຂ່າວສານຕ່າງໆ ໃຫ້ກັບວຽກງານ ກສນ ລວມທັງຫົວຂໍໍ້ຕ່າງໆ ໃນການຄົົ້ນຄວ້າວິໄຈກ່ຽວກັບວຽກ
ງານ ກສນ. 
ໃນໄລຍະປີ 2021-2023 ນີົ້, ຫ້ອງການດີວວີີ ອິນເຕີເນັດເຊີແນວ ມີຈຸດປະສົງເພ ື່ອເສີມສ້າງຄວາມເຂັົ້ມແຂງໃຫ້ ສພນ ຕ ື່ມອີກ. 
ດັົ່ງນັົ້ນເປ ົ້າໝາຍຂອງໂຄງການທີື່ກ່ຽວກັບ ສພນ ມີດັົ່ງນີົ້:  
“ສພນ ແມ່ນຖ ກຮັບຮ ້ໃນຖານະເປັນສ ນທີື່ສ າຄັນທີື່ສຸດໃນການສະໜອງການເສີມສ້າງຂີດຄວາມສາມາດ, ຄົົ້ນຄວ້າ, ວດັຖຸ
ອຸປະກອນ ແລະ ຊັບພະຍາກອນຕ່າງໆ ໃຫ້ແກ ່ກສນ ແລະ ໄດ້ສະໜອງການບໍລກິານຢ່າງຕັົ້ງໜ້າໃຫກ້ັບຜ ້ປະຕິບັດຢ ່ໃນວຽກງານ 
ກສນ”.  
ໜຶື່ງໃນສອງຕົວຊີົ້ວັດທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ: “ໃນປີ 2023, ອັດຕາຄວາມເພິື່ງພໍໃຈຕໍໍ່ກັບການບລໍິການຂອງ ສພນ ໃນຂັົ້ນແຂວງ, ເມ ອງ ຢ ່
ທາງພາກກາງແມ່ນຢ່າງໜ້ອຍ 70 %.”  
ຂັົ້ນຕອນທ າອິດແມ່ນວິເຄາະຈຸດແຂງ ແລະ ຈດຸອ່ອນຂອງ ສພນ ແລະ ການພັດທະນາແຜນໃນການສ້າງຂີດຄວາມອາດສາມາດ
ທີື່ຈ າເປັນຂອງ ສພນ ແມ່ນອິງໃສ່ຂໍໍ້ມ ນນີົ້ເປັນຫັຼກ. ຂັົ້ນຕອນທີສອງ ການດ າເນນີການເຝິກອົບຮົມຕາມຫັຼກສ ດຂອງສະຖາບັນ ຫຼ  
Curriculum institutionALE (ມີ link ຊ້ອນທ້າຍ) ຂອບເຂດຂອງການປະຖົມນິເທດເພ ື່ອເສີມສ້າງຄວາມເຂັົ້ມແຂງຂອງສະ
ຖາບັນການສຶກສາສ າລັບຜ ້ໃຫຍ່ ແລະ ພັດທະນາການສຶກສາໂດຍ DVV International ແລະ ການວິເຄາະດັົ່ງກ່າວ. 
ຈຸດປະສົງ: 
ຄ ່ຮ່ວມສັນຍາຈະຕ້ອງດ າເນີນການເຝິກອົບຮົມ ແລະ ໃຫ້ຄ າປຶກສາແບບມີສ່ວນຮ່ວມບົນພ ົ້ນຖານໃນຫັຼກສ ດຂອງສະຖາບັນ
(Curriculum institutionALE). ຈ ານວນມ ົ້ທີື່ແນນ່ອນຂອງການເຝິກອົບຮົມ ແລະ ການໃຫ້ຄ າປຶກສາແມ່ນຈະໄດ້ຮັບການ
ເຫັນດີຕົກລງົລະຫວ່າງ DVV International, ສພນ ແລະ ຄ ຮ່່ວມສັນຍາໃນຊ່ວງເວລາທີື່ກ າລັງດ າເນນີຫັຼກສ ດດັົ່ງກ່າວ. ຈ າ
ນວນມ ົ້ທີື່ຄາດຄະເນໄວ້ແມ່ນປະມານ 20 ຫາ 40 ມ ົ້ ເຊິື່ງຈະຕ້ອງເລີື່ມພາຍໃນປີ 2022. 
ວທີິການ: 
ຄ ່ຮ່ວມສັນຍາຈະຕ້ອງໄດ້ສະຫຸຼບຢ່າງຊັດເຈນວ່າພວກເຂົາຈະມີວີທີການສ້າງຂີດຄວາມສາມາດ ສ າລັບ ສພນ ຕາມຫັຼກສ ດ 
Curriculum institutionALE ໄດ້ແນວໃດ. 
ເງ ອນໄຂການຄດັເລ ອກ: 
ຄ ່ຮ່ວມສັນຍາຈະຖ ກເລ ອກຕາມເກນຕ່າງໆດັົ່ງລຸ່ມນີົ້: 

- ມີປະສົບການດ້ານການພັດທະນາອົງການ (25%) 
- ມີປະສົບການກ່ຽວກັບການສຶກສານອກລະບບົໃນລາວ (15%) 
- ມີວິທີການໂນ້ມນ້າວ (ໜ້າເຊ ື່ອ) (30%) 
- ງົບປະມານ (30%) ອິງຕາມຕົົ້ນທຶນຂອງການເຮັດວຽກໃນ 1 ມ ົ້ 

ເອກະສານຂອງຜ ້ສະໝັກປະກອບມີຮ່າງວິທີການວິໄຈ, ຊີວະປະຫວັດ ກ່ຽວກັບຄວາມຊ ານານ ແລະ ງບົປະມານທີື່ສະເໜີ ແລ້ວສົົ່ງ
ໄປຫາຜ ້ອ ານວຍການປະຈ າພາກພ ົ້ນ ຂອງ DVV International, ທ່ານ Johann Heilmann ຜ່ານທາງເມວ 
(heilmann@dvv-international.la) ກ່ອນວັນທີ 4 ກຸມພາ 2022. ສາມາດສົົ່ງຄ າຖາມເພ ື່ື່ອຄວາມກະຈ່າງແຈ້ງໄດ້ຮອດ
ວັນທີ 31 ມັງກອນ 2022. ທ່ານສາມາດຂໍລາຍລະອຽດຂອງຫັຼກສ ດໄດ້ທາງອີເມວ. 
Link ຫັຼກສ ດຂອງ Curriculum institutionALE: https://www.dvv-international.la/fileadmin/files/south-
and-southeast-asia/documents/Documents_2021/Curriculum_institutionALE-LA.pdf 


