
 

 

Карточка Донор проекта: Федеральное министерство экономического 
сотрудничества и развития Германии (BMZ) 

Финансирование (сумма):  30 078 Евро 

Продолжительность проекта: 7 месяцев (Февраль-Июнь, Октябрь) 

Название 
проекта   

«Продвижение поддержки Образования и Обучения Взрослых на 

национальном и местном уровнях» 

Организации 
реализующие 
проект и их 
контакты 

ОЮЛ «Кыргызская Ассоциация Образования Взрослых» (КАОВ) 

Уркунбаева Гулжамал- исполнительный директор 

kaea.kg@gmail.com 

Места 
реализации 
проекта 

Кыргызстан 

Уровень (макро, 
меза, микро) 

Макро уровень: Расширение сети КАОВ и укрепление сотрудничества 
для продвижения образования взрослых на национальном и местном 
уровнях, а также поддержка реализации плана действий на 2023-
2026 годы в рамках программы развития образования взрослых в 
Кыргызской Республике. 

Мезо уровень: Повышение потенциала тренерского состава ЦОВов 
для обеспечения и укрепления эффективных моделей и форм 
обучения. 

Микро уровень: Качественные, актуальные и адаптивные к 

современным требованиям инновационные учебные мероприятия. 

 

Общая Цель 
проекта 

Укрепление и расширение деятельности в области ООВ в КР 

Целевая 
группа/ы 

16 тренеров из 15 центров обучения взрослых (ЦОВ) и 

исполнительной дирекции улучшат качества проводимых обучающих 

мероприятий после завершения ТОТ. Приблизительно 200 участников 

обучатся на курсах по электронной подаче документов и отчетности. 

 

258 участников встреч местных советов социальных партнеров 

(ССП) в регионах, которые будут проводить ЦОВы узнают о важности 

ООВ и поспособствуют привлечению средств из местного бюджета на 

проведение обучающих мероприятий для местных жителей.    

 

500 участников Фестиваля ООВ получат доступ к информации о 

различных образовательных программах для взрослых. Проведение 

фестиваля образования взрослых может существенно повлиять на 

повышение интереса к обучению, развитие сообществ и обмен 

опытом. Эти результаты способствуют созданию более эффективной 

и доступной системы образования для взрослых 

 



 

30 участников учебных мероприятий получат новые знания и 

навыки, обучение и успешное освоение новых навыков укрепит 

уверенность участников в своих силах, что положительно скажется на 

их личной и профессиональной жизни. 

Основные 
мероприятия 

1. Встречи Местных Советов Социальных партнёров 

2. Национальный Совет Социальных партнеров (НССП) (с 

обучающим компонентом) 

3. Фестиваль обучения и образования взрослых 

4. Поддержка инициатив по продвижению преобразующей силы 

ОВ 

5. ТоТ для тренеров центров обучения взрослых на тему 

«Подача электронной отчетности в Государственную 

налоговую службу для индивидуальных предпринимателей» 

6. Инновационный фонд образовательных инициатив 

Результаты 1. Усилена взаимодействие с местными партнерами для 

сохранения устойчивости ЦОВов. Получена финансовая 

поддержка для проведения курсов/тренингов из местного 

бюджета. Увеличена количество заинтересованных 

работодателей, которые заказывают курсы ЦОВам по 

повышению квалификации своих кадров  

2. По итогам совместного обучения будут выработаны 

совместные планы и инициативы на улучшение качества 

работы ССП. 

3. Повышение узнаваемости деятельности КАОВ и его членов, 

повышение заинтересованности в членстве КАОВ, повышение 

количества записавшихся на курсы. 

4. Центры Обучения Взрослых укрепят потенциал организации и 

проведения мероприятий на макро уровне. Внедрение новых 

учебных программ, курсов и модулей на уровне ЦОВ. 

Реализация проектов, направленных на решение локальных 

проблем 

5. Минимум  16 мастер тренеров со знанием  электронной 

подаче документов и отчетов ГНС. Готовая программа 

обучения ИП. 

6. Реализация как минимум 5 новых разработанных учебных 

инновационных мероприятий, которые были поданы на 

конкурс.  

 

 

 


