
 

 

Жалпы маалымат   Долбоордун аты: Жаштар Хабынын тренерлеринин 
мүмкүнчүлүктөрүн кеңейтүү 

Долбоордун донору: BMZ 

Долбоордун узактыгы: 5 ай 

Долбоорду ишке 
ашыруучу уюмдар жана 
байланыш 
маалыматтары (иш 
номерлери, электрондук 
почта даректери) 

«Юз оф Ош» КУ 

m.ramanova@YOUTHOFOSH.KG 

Долбоор ишке ашырыла 
турган аймактар 

Ош шаары 

Долбоордун максаттары Ош шаарындагы Youth Creative Hub борборунун 
командасынын тренерлик компетенцияларын өнүктүрүү 
аркылуу анын потенциалын бекемдөө, ошондой эле жаштар 
жана чоңдор үчүн сапаттуу формалдуу эмес билим берүү 
программаларын иштеп чыгуу, ылайыкташтыруу жана ишке 
ашыруу мүмкүнчүлүгүн жогорулатуу. 

Максаттуу топтор Долбоорго жалпы 25 адам катышат — Youth Creative Hub / 
Youth of Osh уюмунун потенциалдуу тренерлери жана 
кызматкерлери. 

• Youth Creative Hub’дун потенциалдуу тренерлери — бул 
кесиптик жактан өнүгүүгө жана Хаб менен мындан ары 
кызматташууга кызыкдар болгон жаш адистер, 
фасилитаторлор жана көз карандысыз тренерлер. 

• Youth Creative Hub жана Youth of Osh уюмдарынын 
кызматкерлери — Хабдын билим берүү программаларын 
уюштурууга, методикалык жактан иштеп чыгууга жана ишке 
ашырууга жооптуу адистер. 

Жалпы иш-чаралар   ТоТ №1 өткөрүү: «Формалдуу эмес билим берүүдө 
тренерлик жана фасилитациянын негиздери». 

  ТоТ №2 өткөрүү: «Формалдуу эмес билим берүүнүн кыска 
мөөнөттүү курстарын иштеп чыгуу жана адаптациялоо». 

  Катышуучулар тарабынан окутуу продуктыларын жана 
иш-чараларды ишке ашыруу. 

  Долбоордун жыйынтыктоочу жолугушуусун өткөрүү жана 
анын жыйынтыктарын презентациялоо. 

 



 

Натыйжалар   25 катышуучу чоңдорду окутуунун принциптерине, 
фасилитация ыкмаларына жана окуу процесстерин түзүүгө 
үйрөтүлдү. 

  25 катышуучу өздөрүнүн окуу продуктыларын (курстарды, 
тренингдерди, мастер-класстарды ж.б.) иштеп чыгышты. 

  Кеминде 150 адам окуудан өтүп, өздөрүнүн кесиптик же 
турмуштук көндүмдөрүн жогорулатышты. Практикалык 
колдонууга жана талап кылынган компетенцияларга 
багытталган 10–12 билим берүүчү продукт иштелип чыгып, 
ишке ашырылды. 

  Жыйынтыктоочу жолугушуу өткөрүлүп, анда мини-курстар 
жана катышуучулардын жетишкендиктери сунушталды. 
Мындан ары тармакты жана ишмердүүлүктү өнүктүрүү 
боюнча план иштелип чыкты. 

 

 

 


