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	Общие данные  
	Название проекта: Продвижение поддержки Образования и Обучения Взрослых на национальном и местном уровнях».
Донор проекта: BMZ:
Продолжительность проекта:  7месяцев (февраль - октябрь 2026 г.)


	Организации реализующие проект и контакты (рабочие номера телефонов,эл. почта)
	ОЮЛ Кыргызская Ассоциация Образования Взрослых
Уркунбаева Гулжамал Ташматовна
996 772 24 70 88
kaea.kg@gmail.com

	Регионы реализации проекта
	Все регионы Кыргызстана


	Цели проекта
	Укрепление и расширение деятельности в области ООВ в КР.
1. На макроуровне.
2. На мезоуровне.
3. На микроуровне.

	Целевая группа/ы
	1.Лица, принимающие решения (ЛПР).
2.Тренеры и специалисты из сети КАОВ 17 участников.
3. Национальный совет социальных партнёров.
4. Участники Фестиваля образования взрослых.
5. Участники Недели образования взрослых, которая пройдёт во всех регионах Кыргызстана и охватит свыше 1000 человек.


	Основные мероприятия
	1.Круглый стол "Развитие партнерства в профессиональной подготовке и образовании взрослых".Будет проведен в рамках Фестиваля ООВ.
2. Встреча Национального Совета Социальных Партнеров (НССП) по обсуждению путей развития партнерства на региональном и национальном уровнях.
3. Семинар по стратегическому планированию правления KAОВ.
4. Фестиваль Обучения и Образования взрослых 
(ООВ).
5. ТОТ для тренеров ЦОВ - членов КАОВ.
6. Неделя Образования Взрослых (НОВ).
7. Фонд образовательных инициатив (курсы для местного населения)

	Результаты
	1. Налажено сотрудничество между работодателями, ЦОВ и среднеми профессинальными учебными заведениями (СУЗ) определены совместные направления действий для развития ООВ. 
- Сформулированы рекомендации: расширение сети ЦОВ, регулярные круглые столы, программы повышения квалификации тренеров и информационные кампании о значении ООВ.
2. Рабочая встреча в рамках фестиваля ОВ с участием членов НССП и международных экспертов минимум 40 человек на национальном уровне.
3. Утверждённый стратегический план КАОВ за 2026-2030гг с целями и приоритетами.
4. Повысить осведомлённость населения и партнёров о важности непрерывного обучения.
-Укрепить связи между ЦОВ, НПО, государственными структурами и бизнесом.
- Продвинуть деятельность КАОВ и расширить членскую базу.

5. Подготовлено минимум 17 мастер-тренеров из 15 ЦОВ и исполнительной дирекции, владеющих возможностями Искусственного интеллекта (ИИ) для обучения взрослых.
- Созданы методические и обучающие материалы и планы учебных занятий, адаптированные под нужды местного населения.

6. В рамках Недели образования взрослых по всем регионам КР будут организовываться мастер-классы,творческие и ремесленные лаборатории.
7. Проведено 4 профессиональных и 4 гражданских новых курсов. 
Минимум 80 участников с новыми навыками и знаниями.



Начало формы
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